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Com o Treinamento do Hello Work (formação profissional pública), as pessoas que 
perderam o emprego e procuram um novo emprego podem adquirir as competências e os 
conhecimentos de que necessitam para encontrar um emprego. Você não precisa pagar 
o treinamento (no entanto, você precisa pagar os livros didáticos, etc.).  

Tem dois tipos de Treinamento do Hello Work 「Treinamento de apoio ao candidato 

a emprego」e 「Formação profissional pública」 . 

「Treinamento de apoio ao candidato a emprego」… É um treinamento para   

   quem não consegue um seguro-desemprego. 

 「Formação profissional pública」…É um treinamento para quem pode obter  

     um seguro-desemprego. 

   ※Existem também cursos públicos de formação profissional para pessoas que 

acabaram de se formar. 
 Consulte o site do Departamento de Trabalho de Hiroshima para  
obter os cursos de treinamento. 
[Página inicial do Departamento de Trabalho de Hiroshima 
 (japonês, inglês e chinês)].  

〔Japonês〕    

 
 
 
 

Sobre o「Treinamento de apoio ao candidato a emprego」  

 Este é um sistema que permite que pessoas que perderam seus empregos devido ao 
novo coronavírus e estão procurando novos empregos recebam Treinamento do Hello 
Work (treinamento vocacional público) enquanto recebem 100.000 ienes por mês. Esses 
100.000 ienes são chamados de " Benefícios de treinamento profissional "*. 

Para mais detalhes, pergunte ao seu Hello Work da região que você mora.  
 

Hello Work Telefone Endereço 

Hiroshima 223-8609 
Edifício Hiroshima Shimizu 1º ao 4º andar, 8 -
2 Kamihacchobori, Naka-ku 

Higashi Hiroshima 264-8609 13-7 Hikarigaoka, Higashi-ku 

Kabe 815-8609 3-3-36 Kabe Minami, distrito de Asakita  

 
Qualquer outra dúvida, ligue para o número abaixo.  
Divisão de Promoção de Emprego Fone - 504-2244 
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